                                                                                                                                                                                                                                                                                        Приложение №3
к приказу управления 
образования администрации г. Твери 
от27.02.2020 № 24/204-4
 
Отчет о деятельности
Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский сад№ 140
( МБДОУ детский сад № 140)
за 2019год


1. Основные задачи, решаемые учреждением в 2019г.

1.1.Цели и задачи деятельности по повышению качества обучения воспитанников
Цель: Совершенствование работы по проектно - исследовательской деятельности детей, как основы познавательного и речевого развития. 
Задачи:
-Совершенствовать планирование и организацию работы по проектно - исследовательской деятельности детей.
-Повысить уровень профессиональной компетенции педагогов в реализации задач по проектно - исследовательской деятельности детей, как основы познавательного и речевого развития.
-Обеспечить методическое сопровождение деятельности педагогов по реализации задач по проектно - исследовательской деятельности детей.
-Обновить содержание развивающей предметно-пространственной среды разных возрастных групп по проектно - исследовательской деятельности.
-Повысить уровень теоретических знаний и практических умений родителей в проектно - исследовательской деятельности детей в условиях семьи.



1.2.Цель и задачи по повышению качества воспитания дошкольников
Цель: Совершенствование работы по развитию навыков самообслуживания и других видов трудовой деятельности во всех возрастных группах.
Задачи:
-Обеспечить  эффективность организационно-педагогических мероприятий, направленных на совершенствование работы по развитию навыков самообслуживания и других видов трудовой деятельности во всех возрастных группах.
-Повысить уровень теоретических знаний и практических умений педагогов в реализации задач трудовой деятельности.
-Повысить качество методической работы по достижению стабильной положительной динамики в развитии у детей навыков самообслуживания и других видов трудовой деятельности.
-Создать активную предметно-пространственную среду в группах и на территории ДОУ для развития детей в трудовой деятельности.
-Организовать участие родителей в работе ДОУ по развитию детей в трудовой деятельности и формированию навыков самообслуживания.

1.3.Цель и задачи по сохранению и укреплению здоровья воспитанников
Цель: Совершенствование работы по физическому развитию детей посредством проведения прогулок.
Задачи:
-Повысить качество работы по планированию, организации и проведению прогулок.
-Повысить уровень теоретических знаний и практических умений педагогов по планированию, организации и проведению прогулок.
-Разработать методические рекомендации по планированию, организации и проведению прогулок. 
-Пополнить развивающую предметно-пространственную среду атрибутами и материалами, необходимыми для проведения прогулок и соответствующими  требованиям ФГОС  ДО. 
-Повысить уровень теоретических знаний и практических умений родителей по физическому развитию детей посредством проведения прогулок, через оптимизацию взаимодействия педагогов и родителей.

1.4.Цели и задачи инновационной работы
Цель: Внедрение в работу коллектива игровой инновационной технологии лэпбук.
Задачи:
- Изучить игровую инновационную технологию лэпбук.
-Освоить механизм изготовления лэпбука. 
-Внедрить в работу педагогов инновационную технологию лэпбук.
-Привлечь родителей к изготовлению и использованию лэпбука.
-Пополнить РППС для познавательно – речевого развития детей дошкольного возраста.

1.5.Задачи по укреплению материально- технической базы
-Пополнить оснащение методического кабинета материалами по проектно - исследовательской деятельности детей.
-Оснастить и укрепить материально - техническую базу ДОУ и создать благоприятные условия для осуществления воспитательно - образовательного процесса в ДОУ. 
-Создать современную предметно-развивающую среду в ДОУ, направленную на обеспечение всестороннего развития каждого ребенка с учетом его психического здоровья, физического и интеллектуального развития.
1.6.Задачи по повышению квалификации педагогических кадров
Повысить  уровень  профессиональной  компетенции  педагогов  в  условиях реализации   Федерального  закона  «Об  образовании  в  Российской  Федерации» и ФГОС ДО.
-Повышать квалификацию педагогических кадров путем систематического и планомерного проведения обучающих семинаров, консультаций и методических объединений.
-Обеспечить условия по прохождению курсов повышения квалификации и процедуры аттестации педагогических работников ДОУ. 
1.7.Задачи по совершенствованию финансовой обеспеченности
-Привлекать внеплановые источники финансирования (спонсорская помощь, расширение сети платных услуг).
- Реализовать денежные средства на образовательную деятельность, благоустройство территории Учреждения,  косметический ремонт помещений общего пользования. 

2. Комплектование учреждения
	
	2018 год
	2019 год
	Отклонение*

	Кол-во учащихся ( воспитанников) по проектной мощности здания
	165
	165
	0

	Фактическое кол-во учащихся
	211
	211
	+46

	Кол-во групп

	8 ( 1 из общего числа кратковременная)
	8( 1 из общего числа кратковременная)
	0

	Фактическая наполняемость групп с учетом кол-ва детей кратковременного пребывания
	26
	26
	0


*Отклонение фактической наполняемости от проектной: 
Отклонение от проектной мощности связно с переоборудованием ясельных групп в садовские группы




	
3.Структура доходов учреждения.

	
	
	
	

	 
	2018 год
	2019 год
	Отклонение

	
	
	
	(уменьшение/

	
	
	
	увеличение)

	Поступление средств – всего,
	18940,7
	19399,0
	+458,3

	тыс. руб., в том числе:
	
	
	

	- средства городского бюджета
	5621,2
	5419,1
	-202,1

	- средства областного бюджета 
	9465,3
	10011,8
	+546,5

	- средства от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности  
	3854,2
	3968,1
	+113,9

	Стоимость 1-го учащегося (воспитанника) из всех источников финансирования, тыс. руб.
	89,7
	91,9
	+2,2

	(расчет: поступление средств / колич-во детей)
	
	
	

	
	
	
	

	Примечание* 
          Уменьшение доходов за счет средств городского бюджета связано с предоставлением в 2018 г. субсидии на реализацию мероприятий по обращениям, поступающим к депутатам Законодательного Собрания Тверской области и депутатам Тверской городской Думы . 
          Увеличение доходов за счет средств областного бюджета связано с увеличением уровня средней заработной платы педагогов и увеличения расходов на повышение оплаты труда работникам муниципальных учреждений в связи с увеличением минимального размера оплаты труда. 
          Увеличение доходов от предпринимательской деятельности связано увеличением кол-ва воспитанников, посещающих дополнительные услуги, положительной динамикой уровня заболеваемости.









	
	
	
	

	
	
	
	


4. Информация об исполнении субсидий на выполнение муниципального задания и субсидий на иные цели ( средства городского и областного бюджета)
	Наименование расходов 
	Уточненный план тыс. руб.
	Исполнено тыс.руб. 
	% исполнения

	Субсидия на выполнение муниципального  задания - всего
	14215,4
	14033,2
	98,7

	Оплата труда с начислениями
	12380,1
	12368,0
	99,9

	Коммунальные услуги, в том числе:
	1205,8
	1069,2
	88,7

	-отопление
	815,0
	734,0
	90,1

	-освещение
	250,2
	219,8
	87,8

	-водоснабжение
	70,0
	56,6
	80,9

	-вывоз на ТБО
	70,6
	58,8
	83,3

	Прочие товары (услуги), в том числе:
	383,6
	350,6
	91,4

	питание воспитанников (ДОУ, д/отд.)
	
	
	

	Налог на имущество
	245,9
	245,4
	99,8

	Субсидии на иные цели – всего
	1235,4
	1200,4
	97,2

	Субсидия на укрепление материально-технической базы образовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования
	1,7
	1,7
	100,0

	Субсия на реализацию мероприятий по обращениям поступающим к депутатам законадательного собрания Тверской области и депутатам Тверской городской Думы 
	130
	130,0
Ремонт группового помещения
	100,0

	Субсидия на выплату компенсации части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования
	70,8
	53,9
	76,1

	Субсидии на иные цели за счет средств, поступающих из областного бюджета
	1032,9
	1014,8
	98,2



Примечание* Денежные средства по бюджетным заявкам поступили на лицевой счет учреждения 31.12.2019 г., при этом прием платежных документов для оплаты расходов за счет средств бюджетных и автономных учреждений завершается 27 декабря 2019 года. по приказу Департамента финансов администрации города Твери от 03.12.2019 № 125 о завершении года

	

5.Информация о привлечении средств из внебюджетных источников.

	
	
	
	
	
	

	Наименование источника доходов 
	Объем привлеченных средств  в 2019 году, тыс. руб. 
	Основные направления расходования, тыс. руб. 

	
	
	

	
	
	оплата труда с начислениями
	оплата коммунальных услуг
	услуги по содержанию здания
	др. расходы 

	1.Оказание дополнительных платных услуг населению*
	731,3
	370,8
	 
	171,5          
 (ремонт по замене входных групп, ремонт группы, ремонт помещения)
	117,2              (поставка уличного игрового оборуд, канц.товары)

	2. Сдача в аренду помещений 
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -

	3.Родительская плата (за присмотр и уход в дошкольном учреждении (группе), в лагерях с дневным пребыванием и т.д.)
	3236,6
	 
	 
	 
	2750,8        
(организация питания, продукты питания, поставка дет.кроватей, 
посуда,мягкий инвентарь ,моющие 
средства)

	4. Продажа путевок в загородные лагеря
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -

	5.Возмещение арендаторами  коммунальных услуг
	 -
	 -
	 -
	 -
	 -

	6.Прочие доходы расшифровать (недостача продуктов)
	0,1
	 
	 
	 
	 

	Итого:
	3968,0
	370,8
	 
	171,5
	2868,0

	
	
	
	
	
	

	*Справочная информация:
	
	
	
	

	- количество оказываемых дополнительных платных услуг в 2019 году __4___ед. 
«Семицветик», «Художники.-умельцы», «Учись, играй,  английский изучай!», «Грамотейка»

	- количество потребителей услуг  ____113____чел.
	
	
	

	- доля потребителей услуги к количеству учащихся (воспитанников) ___54%______

	- реквизиты постановлений Администрации города об утверждении цен на 
	

	дополнительные платные услуги населению:
Постановление администрации г. Твери 
№1681 от 10.10.2016г.
№1154 от 29.08.2017г.


	
	
	



6.Структура фонда оплаты труда учреждения, выполнение Указа Президента РФ от 07.05.2012г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»

	Категория работников
	Кол-во ставок по штатному расписанию
	Средне-списочное кол-во работников за 2019г.
	Начисленный ФОТ без начислений за 2019г. тыс.руб.
	Доля ФОТ каждого персонала в общем ФОТ, %
	Среднемесячная заработная плата. руб

	Педагогический персонал 
	19.75
	17
	5637,9
	60,4
	План 27278,00

	
	
	
	
	
	Факт 27636,80

	Административно-хозяйственный персонал
	2
	2
	937,6
	10,0
	39066,67

	Прочий персонал
	24,5
	15,4
	2765,50
	29,6
	14959,42

	ИТОГО
	46,25
	34,4
	9340,0
	100
	[bookmark: _GoBack]Х



Заведующий                                _______________ Н.Н.Глущенко

Главный бухгалтер учреждения ______________ И.О.Шапкин



	
	
	
	
	
	
	
	Приложение к  отчету 

	
	
	
	
	
	
	
	о финансово-хозяйственной 

	
	
	
	
	
	
	
	деятельности МБДОУ детский сад №140 

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Сведения об имуществе, переданном в безвозмездное пользование в 2019 году

	
	
	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Наименование организации, которой имущество передано безвозмездно
	Стоимость переданного имущества, руб.
	Цель передачи имущества в безвозмездное пользование
	Срок, на который имущество передано в безвозмездное пользование

	1
	ГКДБ №3 ГБУЗ
	511 858,51
	Оказание медицинского обслуживания
	С 14.04.2017 по 24.03.2022

	2
	ООО "Тверской комбинат школьного питания"
	450918,8
	Оказание услуг по организации питания
	С 02.09.2019 г. по 31.08.2020 г.

	
	
	
	
	
















	
	
	
	
	
	
	
	
Приложение к  отчету 

	
	
	
	
	
	
	
	о финансово-хозяйственной 

	
	
	
	
	
	
	
	деятельности МБДОУ детский сад № 140

	
	
	
	
	
	
	
	

	Кредиторская задолженность на 01.01.2020 г.

	
	
	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Наименование поставщика
	Наименование услуги
	Сумма задолженности всего,
	Причины образования задолженности
	Меры, принимаемые для погашения

	
	
	
	руб.
	
	

	
	
	
	кредиторская
	в том числе просроченная
	
	

	1
	ПАО "Ростелеком"
	Услуги связи
	463,68
	0,00
	 
	 

	2
	ООО "Тверская генерация"
	Тепловая энергия
	216 293,06
	108 303,67
	Отсутствие финансирования согласно бюджетной заявке от 12.12.2019
	Контракт переучтен 10.02.2020 г. Просроченная 
кредиторская задолженность оплачена 17.02.2020 г.

	3
	ООО "Тверь Водоканал"
	Водоснабжение и водоотведение
	12 588,13
	7 458,89
	Отсутствие финансирования согласно бюджетной заявке от 12.12.2019
	Контракт переучтен 10.02.2020 г. Просроченная 
кредиторская задолженность оплачена 18.02.2020 г.

	4
	ОП "ТверьАтомЭнергоСбыт"
	Электроэнергия
	59 948,22
	26 811,37
	Отсутствие финансирования согласно бюджетной заявке от 12.12.2019
	Контракт переучтен 10.02.2020 г. Просроченная кредиторская
 задолженность оплачена 12.02.2020 г.

	5
	ООО "Тверьспецавтохозяйство"
	Вывоз отходов
	11 845,96
	5 922,98
	Отсутствие финансирования согласно бюджетной заявке от 12.12.2019
	Контракт переучтен 26.02.2020 г. Просроченная кредиторская задолженность оплачена 05.03.2020 г.

	6
	ООО "ЖилСервис"
	Обслуживание узлов учета тепловой энергии
	4 050,75
	0,00
	 
	 

	7
	ФГУП "Охрана" Росгвардии
	Эксплуатационно-техническое обслуживание средств сигнализации
	387,85
	0,00
	 
	 

	8
	ООО "РЭП"
	Обслуживание и эксплуатация тепловых пунктов
	8 509,62
	0,00
	 
	 

	9
	ООО "Фора"
	Обслуживание станции "Стрелец-мониторинг"
	6 000,00
	0,00
	 
	 

	10
	ООО "Фора"
	Обслуживание электроустановок и АПС
	3 111,00
	0,00
	 
	 

	11
	ООО "Фора"
	Техническое обслуживание системы противопожарного водоснабжения
	1 950,00
	0,00
	 
	 

	12
	ООО "Спецконтроль"
	Техническое обслуживание системы видеонаблюдения
	650,00
	0,00
	 
	 

	13
	ОВО по г. Твери
	Экстренный вызов полиции
	1 460,00
	0,00
	 
	 

	14
	ООО "Тверской комбинат школьного питания"
	Организация питания
	268 766,00
	0,00
	 
	 

	 
	Итого:
	 
	596 024,27
	148 496,91
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	

	Кредиторская задолженность по состоянию на 01.01.2020 г. в сумме 447 527 руб. 36 коп. является текущей, т.е. срок оплаты не нарушен.
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	


Дебиторская задолженность на 01.01.2020 г.

	
	
	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Наименование организации
	Сумма задолженности, руб.
	Причины образования задолженности

	-
	-
	-
	-

	 
	Итого:
	-
	 

	
	
	
	
	
	
	
	

	Информация о приобретенном имуществе за счет средств городского бюджета в 2019 году

	
	
	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Наименование приобретенного имущества
	Сумма закупки, руб.
	Направление использования приобретенного имущества

	1
	Медикаменты
	3 000,00
	Оказание медицинской помощи

	 
	Итого:
	3 000,00
	 

	
	
	
	
	
	
	
	

	Информация о приобретенном имуществе за счет средств от платных услуг и иной приносящей доход деятельности в 2019 году 

	
	
	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Наименование приобретенного имущества
	Сумма закупки, руб.
	Направление использования приобретенного имущества

	1
	Игровое уличное оборудование
	110 000,00
	Спортивные игры на улице

	2
	Мягкий инвентарь
	55 412,60
	Обслуживание детского сада

	3
	Посуда
	27 400,00
	Прием пищи

	4
	Мебель
	32 970,00
	Обслуживание детского сада

	5
	Моющие средства
	9 949,21
	Обслуживание детского сада

	6
	Канцтовары
	7 296,55
	Занятия с детьми

	 
	Итого:
	243 028,36
	 

	
	
	
	
	
	
	
	

	






Сведения об имуществе, сданном в аренду в 2019 году

	
	
	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Арендатор
	Срок аренды
	Наименование имущества, сданного в аренду
	Стоимость имущества, сданного в аренду, руб.
	Претензионная работа

	
	
	
	
	
	Наличие задолженности за арендатором по внесению арендной платы, руб.
	Наличие задолженности за арендатором по оплате выставленных счетов на возмещение за коммунальных услуг, руб.
	Меры принимаемые организацией для погашения имеющейся задолженности

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	
	

	Сведения об имуществе, переданном в безвозмездное пользование в 2019 году

	
	
	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Наименование организации, которой имущество передано безвозмездно
	Стоимость переданного имущества, руб.
	Цель передачи имущества в безвозмездное пользование
	Срок, на который имущество передано в безвозмездное пользование

	1
	ООО "Тверской комбинат школьного питания"
	450 918,80
	Оказание услуг по организации питания
	С 02.09.2019 г. по 31.08.2020 г.

	
	
	
	
	
	
	
	

	Сведения о неиспользованном имуществе

	№
	Наименование неиспользуемого имущества, закрепленного на праве оперативного управления за организацией
	Причина по которой имущество не используется

	1
	-
	-












Информация о результатах внешнего финансового контроля за 2019 год

	
	
	
	
	
	
	
	

	Дата проверки
	Наименование контрольного органа
	Тема проверки
	Результат проверки
	Меры по результатам проверки

	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	
	



